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(Personel Daire Baskanhgi)

ligi  :29/3/2013 tarihli ve 36204682-903-07-02/4232 sayil1 yaziniz.

flgi yazimzin incelenmesinden, Universiteniz Veterinerlik Fakiiltesinde 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 40 mci maddesinin (b) bendi uyarinca kurulus calismalarina
katilmak tizere gorevlendirilen Prof. Dr. .............. ya gelistirme Odenegi Odenmesi
hususunda tereddiide diisiildiigii anlagilmaktadir.

2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 40 inc1 maddesinde;

“ a) Yiiksekogretim kurumlarinda gérevli ogretim iiyeleri ile ders vermekle gérevli
ogretim yardimcilart baglh bulunduklar: fakiilte veya yiiksekokulda haftalik ders yiikiinii
dolduramadiklar: takdirde, kendi iiniversitelerinin diger birimlerinde veya o sehirdeki
yiiksekogretim  kurumlarinda  ders  yiikiinii  doldurmak  tizere rektér tarafindan
goreviendirilebilirler. Ders yiikii icindeki ¢alismalar karsiliginda ek ders iicreti odenmez.
Haftalik ders yiikiiniin iistiinde bagka bir yiiksekogretim kurumunda goéreviendirilen 6gretim
elemanlarina gorev aldiklar: kurum biitcesinden ek ders iicreti 6denir.

b) Ogretim iiyeleri, ihtivaci olan iiniversitenin istegi ve kendi arzusu iizerine ve ilgili
yonetim kurullarinin goriisti, rektoriin onerisi ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan, istekte
bulunan iiniversitenin birimlerinde en az bir egitim-ogretim yili icin gorevlendirilebilirler. Bu
sekilde gorevlendirilenlerin kadrolari bes yil siire ile sakll tutulur. A¢ik bulunan bir 6gretim
tyeligi kadrosuna yapilacak atamada adaylarin niteliklerinde esitlik oldugu durumlarda
gelismekte olan bélgelerdeki yiiksekogretim kurumlarinda toplam en az bes yil bu sekilde
veya kadrolu olarak hizmet yapan ogretim tiyelerine éncelik verilir.”

hiikiimlerine yer verilmek suretiyle yiiksekdgretim kurumlar1 arasinda yardimlagma
hiikiimleri diizenlenmekte ve madde bir biitiin olarak incelendiginde;

- (a) bendi uyarinca yiiksekdgretim kurumlarinda gorevli O0gretim iiyeleri ile ders
vermekle gorevli 6gretim elemanlarinin kendi yiiksekogretim kurumlarinda ders viiklerini
dolduramadiklar taktirde ders vermek {izere kendi iiniversitelerinin diger birimlerinde
veya o sehirdeki yliksekogretim kurumlarinda ders yiiklerini doldurmak {izere
gorevlendirilebilmelerine,

- (b) bendi uyarinca ise, bir iiniversitenin 6gretim iiyelerinin; ihtiyaci olan baska
yiiksekégretim kurumlarinda egitim-6gretiminin aksamamasi1 bakimindan, kadrolarinin
bulundugu iiniversiteden bagka bir iiniversitede gorevlendirilebilmelerine,

imkan saglandig1 goriilmektedir.

Bu c¢ercevede, bir iiniversitede ihtiya¢ nedeniyle s6z konusu 40 inci maddenin (b)
fikras1 kapsaminda gorevlendirilen 6gretim elemanlarinin kadrolar1 gorevlendirildikleri

[lkadim Caddesi Dikmen 06100 ANKARA. Irtibat: Ozlem KOSE (Maliye Uzmani)
Tel.: (0312) 4151803  Faks: (0312) 4152695 ozlem@bumko.gov.tr




tiniversitelerde bulunmadigindan ayni iiniversiteler tarafindan ders vermek iizere 40 1inci
maddesinin (a) fikras1 kapsaminda gorevlendirmeleri de miimkiin bulunmamaktadir.

Dolayisiyla ilgi yazinizda belirtilen adi gecene yapilacak gelistirme 6deneginin
hesaplanmasinda 2547 sayili Kanunun 40 inct maddenin (b) fikras1 kapsaminda yapilan
gorevlendirmelerde uygulanan prosediiriin dikkate alinmas1 gerekmektedir.

2914 sayili Yiksekogretim Personel Kanununun 14 {incli maddesine dayanilarak
4/4/2005 tarihli ve 2005/8681 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiirtrliige konulan
“Gelistirme Odenegi Odenmesine Dair Karar” ve bu Karara ekli cetvelde, gelistirme ddenegi
hesaplanmasinda ilgililerin almakta olduklar1 aylik gosterge ve ek gosterge toplaminin memur
aylik katsayisi ile carpimi sonucu bulunacak tutara uygulanacak oranlar; yerlesim yerleri esas
alimmak suretiyle mevcut il ve ilgeler itibariyla belirlenmig bulunmaktadir.

S6z konusu Bakanlar Kurulu Kararinin 2 nci maddesinde de gelistirme 6deneginin; bu
O0denegin verilmesi ongoriilen yerlerdeki yliksekogretim kurumlarina ait 6gretim elemani
kadrosuna atanarak, atandigi yiiksekogretim kurumunda fiilen calisanlara ve 2547 sayil
Kanunun 40 1mci1 maddesinin (b) fikrasi uyarinca diger yliksekogretim kurumlarinda
gorevlendirilenlere gorevin yapildig: yiiksekogretim kurumlarinin bulundugu yerler icin
ekli cetvelde Ongoriilen oranlar {izerinden fiilen gorev yaptiklar1 siirece ©6denecegi
belirtilmekte ve maddenin son fikrasinda da,

“Bu Karara ekli cetvelde gelistirme odenegi odenmesi ongoriilen yerlerde yeni
kurulan yiiksekogretim kurumlarimin fiilen egitim-6gretim faaliyetine baglamamis olmasi
durumunda bu yerlerdeki yiiksekogretim kurumlart igin belirlenmis gelistirme odenegi, soz
konusu yiiksekogretim kurumlarinin egitim-6gretime baslamast konusunda Yiiksekogretim
Kurulu Bagskanlhigi tarafindan izin verilmis olmasi kaydiyla ve fiilen egitim-6gretime
baslanincaya kadar sadece rektor, dekan, yiiksekokul miidiirii, enstitii miidiirii ve
konservatuar miidiirii olarak atanmis 6gretim elemanlarina édenir.”

hiikmiine yer verilmek suretiyle fiilen egitim-6gretime baslanilmamis yiliksekogretim
kurumlarinda gelistirme 6deneginin kimlere 6denecegi hususunda diizenlemeler yapilmis
bulunmaktadir.

Bu c¢er¢evede, kadrosu baska iiniversitede olan ve iiniversiteniz Veterinerlik
Fakiiltesinde 2547 sayili Kanunun 40 inc1 maddesinin (b) fikras1 uyarinca goérevlendirilen adi
gegenin, sO6z konusu gorevlendirme sonucunda gorevin yapildigr yiliksekogretim kurumu
itibariyla gelistirme 6deneginden yararlandirilmasi gerekmekle birlikte, ilgilinin gorev yaptigi
yiiksekdgretim kurumunda fiilen egitim-6gretime baslanilmamis oldugundan ve ayni1 zamanda
ad1 gecen gorevi itibariyla fiilen egitim-6gretime baglanilmamis yerlerde gelistirme 6denegi
verilmesi Ongoriilenler arasinda sayilmadigindan ilgiliye, gorevlendirildigi yiiksekdgretim
kurumunun bulundugu yer itibariyla gelistirme 6denegi 6denmesine imkan bulunmadigi
degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
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