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5018 Sayel e Ka mue Kéniol

Kanunu il e k amu kaynak.| 1, ekor
veri mli kul l anéménén hesapn aydaml
verilebilirlik ilkelerin kartan
mal i y°neti mi a n Ba yilkeleren

uygul amaya konul maséneée s mal i

sistemimize dahil edilen stratejik plan, performans
programé ve faalni yteetmend a
ol ukturmaktader .

Stratejik planve per f ormans programé vaseétaseéeyl a
hedefl eri il e bunl arén kaynak i htiya-I1aré ar
°ng°r ¢l en hedefl ere i séi kfkdaanl i ger - erkd pxrmed rea
a-éklanmaktadeéer .

l'niver sitemi z sSirreactienjdiek npg emkngl ia mala & @ | €é m s a

ama-|l anmékt éuwuyguBu odma ak b¢teéen akadbg miuld an e
kat el éméykasitemdefiparformansneheddfine f aal i yet °ncel
belirlenmiktir.-abekmbéjprlenal bgktama birimleri
ol muktur. Raih r-aema nenvaerdeek S¢t - ¢ Kmam | niversit
2008-2012 yéll arekeél dapbayaché&anméext éer .

2012 Yéel é per fgpamamisveprsatemizin stratejik
perfor mans hedef |l eri ni hgocama-bieirkldrimirin K a tm&lk € me-yil re
Strateji Geliktirme Daire Bakkanl|l éjémézca ha

''ni vteernsiizdeKki faaliyetlerin °nceden belirl
getiril mesi v e

yéll ék olarak i1 zlenip dejerl e
! niversitemizin2012y él € per f ormans pr ogr amemekleninddma z ér | a
dol ayée t¢m ¢niversitemiz y°neticBhekanl éjaé @
t ekekkbur pedegrriamén ¢nye@késpeemozcmarmb@édéafdlaci
bir rehber ol maséné ve bakaréyla uygul anmaseé

Prof. Dr. Mehmet Fatih KARAASLAN
Rektor
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I-~GENEL BKLGKLER

A- Misyon ve Vizyon
Misyon

At at ¢r k- ¢ d ¢ K ¢ nc eilke éve @gvremterdng, , laik Ard  @emgkiatik
Cumhuriyetimize °d¢nseé¢z bajl e, bunl &t & k1 0ok miewni
yané séra demokratik, kat el @émc é, ©zge¢r ve ev
¢l kemi z ve d¢egnyaméz i -in bilime ve ejitime kat
bil gi cretecek, -ajdakhegdsitndre nordahd a% e mlair sait |
teknolojiyi toplumun menfaatine sunan, arackter
- | éekkan, -ajdak ve ¢l kesini her Keyin ¢zerind

Qv D —

Vizyon

Eji®imetim, gednakt emma il e bili msel yayeéen
standartlaréna ul akmak, ¢l kemizin ve y°%remizin
cNi veanagit o@ !l um i kbirlijini ger-eklektirmek ve -

B-Yet ki, Sdtumleluklary e

19. ve 20. Y¢zyeél chiversiteleri sanayi t
|l de toplumun gereksinim duyduju nitel
Kmekte ve ¢(niversitelen-2h. bybpgyeéeltaoal
vVini .stl enmeye bakl amakt ér

Bilginin °n plana -ékté
i makta ve i
ekhol ojiler
K i yeri de
e I i
r

I k| e
k anl k

® — 0

ajéméezda ekono
nl ek bil gi topl
in k¢resell ekmes.|
mi
i

—_0 —

Ktir. Bedenen
t e ejitim ve °Jre
m ve arakter ma Kur umu ol an N
'niversiteler -evrelerini ayde
limaisor ymk sl uj una sadi i rS.¢t Ka h rkamaam m; n
eyen, d¢Keéenen, arakteéeran, sorgul ayan,

rmeyi g°rev edinmiktir.

denl e ka

Anayasamézén 130. ve 131. Maddel er i gereji
ri emek ve b ¢utreunml yag lese@kn® jvreet ¢ snt kkur ul ukl ar
vV, yet ki ve sor°dgmleuwliuk | aareackitléer maj i tyiany € m,
nciler ve difjer personel e i1 gili esas|l
tarinli2547 sayél @€ kanun y¢é¢reéerl ¢je konul muktur .

Kahr amanmar ak S¢t - ¢ Kmam | niversitesi, 11
Gazetebde yayemlanan 3837 sayélé yasa ile kuru

1992-1 993 ©°Jreti mfjyreed teinmde nk@dveeltrasynatne mi z Anaya:
maddel eri nde bel iojtridteinm -eag adsalkaregjniat idmayanan bi
&l kenion ihtiya-1|areéna uygun i nsan gécCé yet.i
Kanununun verdiJi ylejtrkeit i-ne rv-ee vaersa kntségrr negf, 1 fireeakit ieyd
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C-Tekkil at Yapéseé

Kahramanmarak S¢t-¢ Kmam | niversitesiodonin
Yéeéksek®jretim Kanunu hgkegmlerine g°re belirl et
yniversite Senatosuruluder. | ni versite Y°%°netim Ku

Rekt°rprofese©r unvaneéena sahip ki kiler ar a
topl anacak ¢niversite °jJretim g¢yeleri tarafér
belirlenen ¢(- aday i-inden CurdRuwurebmadkelkarndarda d2
yapél amaz. Rekt©°r, cnhiversitenin tg¢gzel ki kil i
Rekt©°r, -aleéexkmal am&rkdg zlkeeredi sinnpreorfasa st%mlienrt i kK aadr|
en -o0ok ¢- kiks@&iolrekdal rseg-aerd.e mcé

Senatq rekt°r¢n bakkanl éj enda, rekt°r yardeén
kurull arénca ¢- yel i-in se-ilecek birer ©°jre
me¢derl erinden tekekk¢l kademi Kk Sengtag ghiavaks.i
kapsamda onlv-éfseteminb'e]itnisml arakterma ve
hakkéenda karar al mak ve | niversite Y°netim Kur

i niversite Y%neneikmh°Kankadmul é] énda dekanl ar c
deji ki k °Jretim birim ve alanlaréné temsi/l ed
¢- profes®rden ol ukur. i niversite Y°netim Kur
ol areak g%rimektedir.

Fake¢lte, Enstit¢g ve Y¢ksekokul d¢gzeyinde vy

Fake¢l te ;orDgeaknalna,r éFak¢l te Kurulu ve Fakg¢lte

Enstit¢ ;orBmmtliatregg Meder ¢, Enstit¢g Kurulu
olukur .

Yéeéksekokul; oYglhsaeélkholul M¢der ¢, Y¢ksekokul
Y°netim Kurulundan ol ukur.

Fak¢lte ve yegksekokull ar bel ¢m, anabilimd

Kahramanmarak S¢t-¢ Kmam | niver 2i8t089sis azd &/l @
YéeksekojJreremTEukummbha é Kalhakngul tkea p S8 rkiEsmeskta ki, , ¢
Mes | ek Yé¢ksekokul u, 1 Araxktérma ve Uygul ama
Uygul ama Mer kezi il e faaliyetlerini s¢grdegr mekt

Kdar i y°pgaethmbakgptda bir genel sekreter v
danékmanl ar , hukurk, mgXx7avs ay &lr @ arDranz tatarmrerhdda mur | ar
ve dijer g°revliiler bulunmaktader. Her fakg¢gl t
bakénda fak¢lte sekreteri, enstite¢g veya y¢ksek

' niversitemizin akademi k organizasyon yap
gesteril miktir.
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KAHRAMANMARAS SUTCU iMAM UNIVERSITESI AKADEMIK KURULUS SEMASI

Rekt?©or

Senato ( Y°netim |

| | | 1
Fakg¢l t Enstit| Y¢kselko Meslek Be 1l ¢ ml Ar xe Ar K. ve
Y¢ékseko Uyg.Merkezleri Hastanesi
-Egitim Fakdltesi -Fen Bilimleri -Beden Egt.ve Spor  -Afsin MYO -Yabanci Diller -Atatiirk ilk.ink.Tarihi
-Fen-Edb.Fak. -Sosyal Bilimler -Saghk Y.0. -Andirin MYO -Turk Dili -Bilgisayar Ars.ve Uyg.
-Guzel San.Fak. -Saghk Bilimleri -Goksun Uygulama. -Elbistan MYO -Glizel Sanatlar -Cevre Sor.Ars.
-ikt.ve id.Bil.Fak. Bilimler Y.O. -Goksun MYO -Atatiirk ilkelerive  -K.Maras Yoresi Kiiltiir
-ilahiyat Fak. -Yabanci Diller Y.0.  -K.Marag MYO inkilap Tarihi Degerleri
-Miih.Mim.Fak. -Sag.Hiz. MYO -Enformatik -Surekli Egitim
-Orman Fak. -Pazarcik MYO -Beden Egt.ve Spor  -Stratejik Ars.ve Uyg.
-Tip Fakdiltesi -Turkoglu MYO -Sert Kabuklu
-Ziraat Fak. Meyveler
-Elbistan Teknoloji -Tarimsal Yayim

Fak. -Kadini Gliglendirme

-Rehberlik ve Psikolojik
Danisma

S e k iKhhrarhanmaras Siit¢ii imam Universitesi Akademik Organizasyon Yapisi
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KAHRAMANMARAS SUTCU iMAM UNIVERSITESI IDARI KURULUS SEMASI
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| | | | 5
Hast ane B¢ D°ner Ser Déek KIikk Bili msel Genel Sekreter K-
M¢egderl ¢ Bk k ej e Y°n. Bi Denet
(Strateji ? ( K.M.BSK.kD..\
& 1\ J
( Per sonel ( Bil gi I,(KI\
(& L\ J
(K(;tg,phane ? (¥]renci K?
o 1\ J
Yapée KKl.\ Sajl ek K(',I.\
J J
( Hu k u k M(‘,K\i Basén ve H\z
(& J J
( Sivil Savunma Uzm. )
o J

S e k iKdhranZanmarag Siitcti imam Universitesi idari Kurulus Semasi
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D-Fiziksel Kaynaklar

AvkKar Yerl ekkesi-bhdebi Reakt °Fd kg kl, t elSen Kktis

Fake¢l tesi, EXitamt FR&ktltteassi, , Qyrzmaln Sseaakastlltaer
M¢ hendMismairkl é k Y¥ak ¢t emb &t a kéerd.e Klugiclb2é deflaeardlae k 2
al aneéen kamul akt ér él masé tamamlanméxkteer ve kar
Ayr éca, Ziraat Fake¢l t esi Araktérma ve Uygul am
450 dekar |l ék kamutleéearkniaé rvéel nuéykg ual laamad a-,a |l aérkanka | ar &

Tép Fak¢l tesi Yerl ekkesinde; Tép Fakg¢l tesi

Yéksekokul u yer al maktader .

kehir merkezindeki Badj- led k e kMlezsm eetXle eYil¢ik is ke & 0 ik
ileBedenEj i t i mi Spor Y¢ ksekokulu yer al maktadeéer .

Ayréca Gaziantep Yolu ¢zerinde «kehir me r k
araziye sahip olan Karacasu Yer | ek kesi nde , KIKa hMayraatk HRveeks¢uetke sY ¢ k

Pazarcék Mesl ek Y¢kéesrekokull aré yer al maktad
El bi stan, Af €?AmsduenT& m k oNld sul e k Ye¢ksekokul |har ¢
°Jretimlerini kendi il -el erindeki bi nal ar énda

Tablo 1:insaati Devam Eden Yillara Sari Fiziki Alanlar (m2)

SeérnREKT¥RL| K, FA| Kd. Ejitim Al 4§ Sosyal Alanlar Sirk. Spor Al an| TOP. I NKV |

NO |Y] KSEKOKUL, E|J| Al anl Derslik|] % | Lab. | % | Kantin | % | Lojm. | % | Yurt | % | Al al] A- é|% |Kapg % | ALAN |Kam. Al
Kapal e Spor

1 Knk. ... | 2000 3000 5000 500.000.

2 | v. Ark.ve Uy 98.562 | 2.318.000
TOPLAM é é é . é . ... | 2000 3000 103.562 | 2.818.000




Tablo 2:Mevcut Fiziki Alanlar (m2)

Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Performans Programi (2012)

S & REKTY¥RL! K/ E Kdar i Ejitim Al Sosyal Alanlar Spor Al g Toplam
No FAK/ Y] KEXKBIK Al an | | Derslik | Labaratuar. | Kantin | Lojman | Yurtlar | Si r k . - el Kapal Alan
1 Fen-Edebi yat F3 5.000 6.900 4.200 600 300.000 316.700
Kktisadi ve K
2 Bi |l . Fak¢l tesi 4.500 | 10.150 800 | 3.750 300.000 319.200
3 Ziraat Fakg¢l't 5.500 7.500 4.500 300 500.000 517.800
4 Kl ahi yat Fakg 1.400 650 1.200 497.000 500.250
5 Or man Fakg¢lte 4.750 3.400 3.000 360 300.000 311.510
6 Tép Fak¢ltesi 4.350 800 1.100 600 4.000 | 1.000 11.850
M¢hendi sl i k M
7 Fak¢l tesi 2.200 2.200 400 300.000 304.800
8 K. Mar ak MYO 2.500 4.430 3.400 200 429.430| 1.350 3.000 | 444.310
Elbistan MYO 3.500 1.750 5.250 920 4.000 15.420
10 |G°ksun MYO 3.000 5.000 800 400 . 3.800 | 248.000 261.000
11 |Af kin MYO 4.900 5.000 800 400 é 235.700 246.800
12 |Andérén MYO 300 850 50 300 ... 1.500
13 |Pazarcék MYO 500 870 200 360 21.300 23.230
14 |Sajl ék Y¢ksek 875 380 310 70 500 2.135
15 |K. Mar ak Sajl & 400 1.000 350 500 2.250
16 |Sosyal Bi |l i ml 675 675
17 |[Fen Bilimleri 530 530
18 |Sajl ék Bil i ml 60 60
19 |Rektorl 4k B i 8.335 615.000 | 9.500 632.835
20 |Medi ko Sosyal 550 é 2.000 2.550
Beden Ejiti mi
21 [Y¢ksekokul u 500 250 2.000 250 1.000 4.000
i niversite
22 |Uyg. Ar k. Hast a 5.950 20 5.700 11.670
23 |Ejitim Fakg¢l t 800 1.600 300.000 302.400
24 |G¢izelatSlaar Fa 800 700 1.000 200 200.000 202.700
25 | Kalp Hastanesi 3.200 300 3.500
TOPLAM 65.075 | 53.430 26.810 | 8.370 360 | 4.100 | 4.265.430| 12.100 4.000 | 4.439.675
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Kahramanmarak S¢t-¢ Kmam [ niversitesi i nt
czerinden ULAKNETOeEe 16 Mbps hezéenda yapeél an
Bah-elievlier yerlekkesi, Téep Fakg¢l t esMesleker | e Kk
Y¢ksek OkulFiamelRe2 akbmpsajl anté il e Avkar yerl ekk
bajl anmaktader.
kel eTrédn(]a ibnut e_r iy
ana omgregased @ -
yeretéel mekted S RektorlukN7 F”ea" erverl_ar

. . N | - S L

KSU.NET 4 adet O —_
statik C class IP blokuna '
sahiptirl ekAkwe
aj bajl ant él . Fened. N7 Fened V2
kabl o al tye “ -
sajl anmaktadé
Fak¢l tesi Ve .

Rektorl C,k b| _x Lab1.2.3v2
y°nlendiriciy

aracel ej e il e = Lab1 23 V2
ULAKNET K e
bajl anmaktade

Avkar yer
SM/ MM Fi ber Opt éya sahip ol up;
Rekt°rl ¢k binasénda 1 Adet Enterasys N7 Om

Kktisadi ve Kdari Bilimler Fak¢ltesinde binas
Enterasys V2 anahlttagsi nreen LEidreabs rmda FlakAkdet Ent
2 Adet Enterasys V2 anahtar bulunmaktadér. Aj
czerinde ipfilter, i1 pw, snort gibi yazéel émlar

We b, Emai | , Ot omasyamt Isii stkamlasi it eel e kaii t 8
yerl ekkesindeki sunucu merkezinde bulunmakt adEé

¥Jrenci | aboratuarl arénda ise ince istemc
hi zmet vermektedir. Kktisadi ve i daettermibal | i ml e
sunucu, m¢hendi sli k fak¢gltesinde 40 adet i nc
fak¢l tesinde 80 adet ince i stemci ve 2 adet
yé¢ksek okull arénda da termi nalt esnenlculbad gé say
bul unmaktader

E-Knsan Kaynakl ar é

Her ge-en geén

O
s ¢
o<
c\.
('D<
~ D
-
&

ki mgedn k&mayr aklvaereéi
i

Kurumumuzun bakar éseée kil eyen °neml:. fakt ol
rekabet ve teknol oji alanéeénda meydana gelen yeni
hi ssettirmektedir. i niversitemiz strateji k ame

7
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en

% ml i Kekil de orgami zal éekamayiar@ma&zleami
enek

er i

|l erine uygun al anlarda istihdam edilip
'niversitemiz -aleéekanlarénén hareket al an:
I Kime ve dejiimi mel ay &Kké bbeniymisneenti Kt i r . Bel
encilerimize y°neli k yapélan memnuniyet an
amlaré oluxkturul maya -al ékél maktadeéer .

¢tal ekxanl arémezeéen bil gi vesblceyitidplzey !l ee i
il mektedir. Ayreéca -alékanlar 1 -in uygun - &
b¢egt-e gi bi konul arda ger ekl i -al ékmal ar ha
um KimliJi®il awmakk{nt yegséitami zin °nde gel er

''ni ver si takatemik,d22 iddi Pepsonel ve 47 i K - | ol mak &kzere t
ékan bulunmakt aalemi kMe@wc sto ne U Gikidudigersodela r € n é n
rol ar eégiéml uder % Ber sonel ile ilgili tabl ol a

1- Akademik Personel

Kadrol arén Ksti hdam

Dolu Kadro Tam Zama|l Yar é Zar
Profes®©r 89 89 -
Do-ent 96 96 -
Yar démcé [ 205 205 -
¥Jretim G° 203 203 -
Okutman 71 71 -
Ar akt ér ma 214 214 -
Uzman 14 14 -
Toplam 892 892 -

2-Akademi k Personel (Kadrol arén Dol ul uk Oran

Dolu Kadro Bok Kag Toplam
Ki ki Sayés 892 663 1.555
Y¢zde Or an % 57 % 43 % 100
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3-Akademi k Personée&rkkK&ad®nan!l ar é

Kadeéen Erkek Toplam
Ki ki Sayeées:é 228 664 892
Y¢zde Or ané % 26 % 74 % 100

4-Yabancée Uyruklu Akademi k Personel

Kadrol arén Kstihd
Kadro Adedi Gel dijic¢cal ekt éj e

Profes©r

Do-ent

Yar démce I
¥ retim G¢Y

Yabancé Dil

Okutman 1 Almanya Bakkanl ] e

Cevirici

Ejitim ve

Okutman 2 Azerbaycan G¢ z el Sanat
Toplam 3
5-Bakka | niversitelerden | niversitemizde G°revl
Personel
tal éxktéje Bl ¢gnGel diji b'ni v |
Prof es|KI afliakgtl t esi Ankara} ni ver sit
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67 S°zI| ekmel i Akademi k Personel
Unvan Kadro Adedi
Profes®©r
Do-ent
Yardemceé Do -
¥ retim G°r e
Uzman
Okutman 2
Toplam 2
7-Kdari Pe&rasdamdlar @énén Hi zmet Sénéfl aréna
1 (2 |3 4 |5 6 7 8 |9 10| 11 |12 |13 |14 | TOP.
GeneHiznKd| 49| 5|33| 6(23|14| 80| 79(33|21|25|10| 2 380
Avukatl e 1 3 4
Sajl ek H 2| 6| 3|16| 4| 13| 53|46 |25| 7 175
Teknik Hizm. 10112133 3| 3| 7 5 21 9| 4| 3 91
Yar démcé 2| 12 7111|112 9113| 5| 1 72
TOPLAM 59119 73| 12|42|30(110|141,99|62|44|23| 7| 1| 722
8-Kdar i Per s-oBnoekl KDaodlruwo Or anl ar é
Dolu Kadro Bok Kagd Toplam
Ki Ki Sayeés 722 431 1153
Y¢zde Or an % 62 % 38 % 100
9-Kdar i Personel Kadén / Erkek Oranl are
Kadén Erkek Toplam
Ki ki Say 254 468 722
Y¢ézde Or % 35 % 65 % 100

10

GO
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10-Kdar i Personel Ejitim Durumu / Oranl
K1 k o| Ortaokul | Lise ¥nl i s| Lisans Iis(;nl(ss Doktora | Toplam
Ki Ki Sé 3 22 181 232 268 16 0 722
Y¢zde (¢ 042 3,05 25 32,13 37,12 2,22 0 100
11-S¢r ekl Kk-i1 ve S°zl ekmeli Personel l er
Merkez D°ner Sel Toplam
S¢rekl i Kk-i § 43 4 48

ar e

(¢tal éx

12-Akademi k Personel KaBanéadanbPaj] 81 é manl er
Birimler Prof. |Do- ¢gYr d. [¥] r . Okutman | Ar . G Uzman | Toplam
Rektorl ¢K 1 1 49 1 52
Ziraat Fa 30 19 28 3 1 81
Or man F a 9 7 14 2 5 37
Kkt.ve Kd 3 3 20 9 6 3 44
Fen-Edeb. Fak. 15 18 43 7 1 7 3 94
Te Fakg¢l t 23 36 33 107 1 200
M¢ h. Miom. 6 25 5 5 1 45
Kl ahiyat 6 13 5 29
Ejitim Faq 17 1 9 27
G¢zel San 2 1 3
Elbistan M.Y.O. 26 5 31
K. Mar ak N 2 71 5 4 82
G°ksun M. 16 2 18
Af KM.MO. 18 2 20
Andérén N 8 3 11
Pazarcék 9 2 11
Saj . Hi z. 6 6
Té¢rkojlou 5 5
Sajl ek Y. 2 11 13
B.E.S.Y.O. 1 5 2 8
Fen Bil . E 42 42
Sos. Bil 23 23
Saj . Biilt.g: 6 6
Yabanceée LU 3 3
2547 s.k. 40/b mad. 1 1
Toplam 89 96 205 203 71 214 14 892

11
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13-Kdar i Personel Kadrol arénén Birimlere

Birim 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13 |14 | Top
Genel Sekreterlik 6 2 1 1 5 1 1 - 17
Hukuk M¢KkKavaé 1 3 - 4
Strateji Gel 3 1 2 1 4 2 3 2 - 18
Per sonel Dai| 5 5 2 1| 5 3] 1 1 1 - 24
Yapé Kkl Tel 7 6| 20 3 6 8| 10| 11 5 2 1| - 82
Bil gi Kkl . Dg 1 2 1 1 2 - 9
¥Jrenci Kkl 3 3 1 1 1 5 2 - 16
Safj K¢l t. 0 2 1 7 1 1 2 3 4 3 4 2 3 2| - 35
Kdari Mali K 4 2 2 1| 8 8 1 5 6 1| - 39
K¢t ¢p. DO°k. Dg 2 3 4 1 10
Fen-Edebi yat 1 3 2 7 3 1 1 1 2 1 22
Ejitim Fakygl 1 4 2 1
Ge¢ezel San. R 1 1 1 1
Kkt .aw.Bil. Kak ¢ | 1 1 1 1| 4 2 1 11
Orman Fakg¢l t] 1 1 3 3 1 9
Tép Fak¢lteg 1 1 6 3 1 12
K. S. | Hast g 1 2 6 3| 16 9| 10| 49| 34| 14 9 153
M¢ AMi mar | ék 2 2 1 1 3 2 1 1 1 14
Hahiyat Fak 1 1 2 3 2] 1 10
Ziraat Fakyg¢l 2 2 7 1 1 2 8 1 1 1 1 27
Fen Bilimler 1 1 1 1 1 1 6
Sosyal Bilin 1 1 2 1 1 6
Sajl éek Biling 1 1 2
Sajl ek Y¢gkseqg 1 1 1 1 4
B.E.S.Y.O. 1 3 1 1 1 7
K.M.M.Y.O. 3 3 5 2 1 3 2 1 2 22
Saj . MMOz . 1 1] 1 1 2 6
Elbistan M.Y.O. 1 2 1 10 1 1 1 2 19
Af KMMO. 1 1 1 1 1 2 2 9
G° k sMM1.0. 1 2 1 5 1 2 3 15
AndémMel. 1 3 1 1 8
PazaMek 1 1 1 3
T¢rkojlu MY 1 1
D°ner Ser may
M¢ d . 8| 15| 29| 22| 16 90
GENEL TOPLAM 59| 18| 73| 12| 42 33| 108| 141| 99| 62| 44 23 71 1 722
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1l4-Kahr amanmar ak S¢t-¢ Kmam | nmavneér s v & e s¥jornednec i ¥
Akademi k Biri ml 012-20&°¥%rf e eDa jne |YéEnmeée )

FAKULTE/ YUKS OGRENCI SAYl:(éLGEIF\zAENTI
MESLEK YUKSE ERKEK KIZ TOPLAM | savg]
FAKULTELER

EGITIM 167 182 349 27
FEN-EDEBIYAT 1.455 1334 2.789 94
GUZEL SANATLAR 11 30 41 3
IKTISADI VE iDARI BILIMLER 1.220 1.260 2.480 44
ILAHIYAT 202 272 474 29
MUHENDISLIK-MiMARLIK 1.102 408 1.510 45
ORMAN 361 216 577 37
TIP 135 94 229 200
ZIRAAT 566 440 1.006 81
YUKSEKOKULLAR

BEDEN EGITiMi VE SPOR 118 108 226 8
SAGLIK 79 378 457 13
MESLEK YUKSEKOKULLARI

AFSIN 568 363 931 20
ANDIRIN 134 51 185 11
ELBISTAN 1.134 257 1.391 31
GOKSUN 432 292 724 18
KAHRAMANMARAS 2.822 966 3.788 82
PAZARCIK 56 85 141 11
SAGLIK HiZMETLERI 128 239 367 6
TURKOGLU 1 3 4 5
ENSTI VELREKTORL UK

Fen Bilimleri 613 288 901 42
Sosyal Bilimler 715 290 1.005 23
Saglik Bilimleri 26 26 52 6
Rektorliik 56
TOPLAM 12.045 7.582 19.627 892

13
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I-PERFORMANS BKLGKLER
A-T e me | Politi ka ve ¥nceli kler

1Dokuzuncu Kal keé208a Pl ané (2007

Dokuzuncu Kal kénma Pl anénda yer al an LN
°ncelpillkalnegraki séra nawmmajg&dE&eeshbmi rt Enar ak
i3 5 4. Pl an d°néemiviedeordlaf?lj“redaean keandemasénda ®k
artexl ar sajl anmasé hedefl enajne knted duisru.nd Kk k © Jarze
kat kese il e t¢m -ocukamar-élnanmaimebdeéer].i t Omt aaljn
or anl ar é ridiktkyi ¢ kasretké’Kjlraet i me ol acak talep arteéexke
okul loakema&nén y¢zde 4806e ul akmasé planl anmakt a
383. | Aiikvedgnhyaseé i Kbirli7Ji - er - e vekosominird e ; re
gerektirdiji v®z alrlaikk |léearma ip-od rabashiay e-1oikn i kna tgkeél di ak
I Kg¢cye ejiti mi g el i kK tnitalikleli &oousukda standartlarToeiklatek,k per s
-ekitli sertitlgkasyeneperkgdamesgr €ar kl él ekl ar é
480. i niver sit elGer dfea ad @ syteekleeanenn nAre kklgénicgm e lek
gel i ki mine katké verecek «kKekil dya ytéan ad &kl rmcharkais
ve benzeri sonu-Ilaréneénadaenadksglédeamakaltos&krs.el me de
481. ! msiavnearysii tekbi rl i jJinin gel i-Getinsan igl¢mesiv ev e
altyapésénén °zel sektor tamafvemdanekell anha&l e
araya getiren TeknolaltiyaGedliartéa rtmaemaBfill agred cearki n
uzmanl akmal arée °zendirilecektir.
571 Kkge¢ce¢ piyasaséna ilikkin bplgasasaeaneml d
esnek bir yapéya kavuktuveeldimalsiélri@jeimais i ardtaang n
boyu ejitim strat ejkiomiomidrnikrk atteal ead éreggal§ i a
yetiktirilecektir.
573. Mes | eki ve teknik ejitimdeypbsekefr evtei ne
orta®°jretim d¢gzeyi nggelaim rmhedlegaskis] gjldatni mt, ekpr i
doen¢gkt ¢gr ¢l ecek, mesl| eki yee]tiitKitrhdei,I maesited e k 1°in e
uygul amal & ejitime ajéerl ek verilecektir.
574 Mes !l eki ejitim sistemi, °J rencvelsoeun e eki |
-%zebil me, sorumluluk al abil mebgtcbrilegecgapiy
yeti kKtirecektir
582. Toplumsalgel i kmenin sajlanmasé amacée$tzme yekemen
gel i kmi K, At at ¢r k iiK, kel zgdrmlep&onagjvli émd édleemokerrait °
yeni fikirlere a-eéek, skaihkips el- asodrakml wy guakr | d&y yag u
bilim ve teknolojiti muhtayam&eéa, veanata dejer
cretkeat ®eéd gar-ajé insané yetiktirilecektir.
583. Ejitim sistemi, i nsan kaynglklkameérbéry ug eljii
yakl akéméeyl a ve b¢gteéegncel oleanaxk |lebel aFéEnptcake
dayal g¢ydeandéd ri |l ecektir.
586. ¥Jret men a-€je bul unan al anl ko dtae nij hatnil yaa
arteréelacak, °Jretmenlerin b°dagjedleamé veajylean aec
hakl arénda hi zmet y aygthizket amét |yaerrél e Kkt mb ayreéryll ear
gidilebil mesine imkan sajlanacakteéer.
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i ti mde kalitenin artérél mase mgimaeéagt a,
aré ¢l ke geneline yawywgehéeemaggaréd lka creck |
dil

EJ
ram
ik ecektir.

<Q -

I
e

Kal abal ék S
medeKk.i ejitim
Ktiril ecielkgii rv
k czere g¢-1 en
anacakteéer .

Yeni Kkurul an ¢niversitel erkdbrakeédaaoddnya ka ¢
i -1 ve yurtdekéenda ©°]devanediletekdry esi yet i Kt i rn
Toplumda yakam boyu ejiti-inj aedmlgiélk,e ngay d
i m i mkanlarée geliktirileceRJeteimtimrsaflea
| anmal aré tekvi k edielde cnedki,r nbee cfearail ikyaezta nedré
Yéeéksek®]Jretim kurumlar énda -feiknanseman r ki
Ci katkée payl akanéhg marengegtgreldmayan | a:
k°jJretimin fiamaes@amaséali ypagén&ndesgzenl e
Ejiti me ayr él an ©czel kaynakl|l ark e&jiil tdiemd
i rilegdeaktm rk.a dBRgted rer i anrdteé roezled ¢ aske,k tKamun k
a i htiya- duysajkesamalrer y°BY eindi bi t m

Si stkeomiul kkyt al razsed yé¢ksek®jretiam kuru
cakteér.

Ejitim sisteminin etkinliJininveranlit &r €l n
anél mase, °Jrenciler ve aiVekkeringzbafntlk
éyla ejitim sistemiayéels&gdalstdérdjarkd téi mea pgidrai
ncil eri programl &n |l gakkaeaddaeyetet i g gz g\
nca -ok yd®ejler Ibeinrdisréerne - |oek ul bakaréséna d:
yumlubiry ayp& kavukturul acakter.

Y¢e¢ksek®fJretim Kurul u, st and asoramlulolecdki r | e me

yeni den yapeéel andér élkaecfafkatfélré. k , Y ¢hkesseakp® j
dojrul tusunhbipolindaa rair év ev emayleir e z efrzkellilji
mal aré sakbhedribkbisigapeya kavukmaseée
I
)

mevcutl ar é d¢KeHegl ecek,

é f

si sl erinin eku,lilnannkéun |iamked n
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n
t
e Let akE mejbietkinmo| paz é&leé& ml arl
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dirileer&kkti ydnili enemt am}fhtr
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ek personel.i a-éjeéenen giderifémebacak:

etsii mi Pijr ela@liilterin y%melli ks a) ¢ &&r ihliezrmi

gel i ktirilecekl,usdlakar e elsdiamidmalrd iam

rul acakt-éarl . ékxkAgylracanémanpl ekl ijmatit ni 4iyi |

er. artéreéelacakter

rel di nami kl ere ve i-sel p otkarumsve yel e
e, °czel sekt©or, cnhivegslitwetlier meye Syl

I t i m penecelginr aml ar é& dest ek

[ rsitelerin toplumla ve ug maghyrama y
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[
éna y°nelik ejitim,yajrurkitaer mas éves aljil zane
desanayiveir sbituwz mi mn lre@ kdveayay €r elr et i mi des
°]l gel er cdemansagykit br°dlgedreganduzyegul amasé yap
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2-H¢ k ¢ metramPao @

6006éncé Hg &maypetra Parl cagelerléilgilivemesli tpol i tj ka ve ¢

if ni ver siltied-eir ,veyeamliexktir el bir bakéek a-é&se
kaliteld] insan g¢c¢ yetiktiren kurumlardér .

i niversiteler, topl umun i htiya-I|aréna <ceva
yakateér , crettiji bl I kineli nbahgig¢ectgkrolkojpi um
etkiler.

il kemi zdeki chiversite sistemi, bil gi ekon
yetiktiril mesi, sosyal yapénén g¢-lendiril mesi
yaygemkamtase gibi alanl arda topl umsal bekl eni
i htiya- duymaktadér.

i niversitelerimizin ul usl arar ase standart|
politikalaréeénda déka a-éeék k°kl ¢ bir dejikim ge

i niwvietrel eri mi zdeki niteliKk vV e kaynak soru
verebilir, ©°zerk, sorumlu ve keffaf bir y°neti

i niversiteler, bil i msel ol arak ©°zgg¢r, i dar
cretebilahipapémat @der .

Yeni d°nemde, cniversitelerimizin kar kel ak
-%zéemene °nceli k verilecektir.

i niversitelerimizin, y°netikim ve °Jretim
desteklenecektir.

Far kl éfinislaini ve mali kaynakl|l ara sahip ol a
mer kezl i y°netim anl ayéké yerine kg¢gresel reka
bekl entilerini karkélayan dinami k kurumlar hal

Uygulamaktaolduf umuz vyurt i - ve yurt déekénda °jre
ve dejJi kKim programlareéenén hacmi ve -exkitlili7ji

'niversitelerin mal. i mkanl aré genikletile
hakl aré ve - atirilecektitd kartl aré iyil ek

61. Hekemety®roghamépadiaver sitelerlse i1 gili

91 EOAE vegOAOEI SEOOAI Ei EUhRh AO AET AlBA Aayed2i | UET
i TEOAOOEOAT AOEI EUET AAEA EUAOEsg | H&6ARABGE IOMA EWRA G\Eh A
AEO 1T OOAI 11 0h00O0OI AAAEDgO ov+8i OAAAAA 11T EOAOOEC
OA EAI EOA OOAT AAOOI AOg AAI EOI AUAT AEO EOOOI EAIET A

vUAI OAEOGEOIT 1 1TEOAOOGEOA EOOI AGgi gl ETITI AeAAA

Yel E EOOOI AT 11T EOAOOEOAI AOEI EUET EwgOAOQEI I UAOE

UAOEROEOI A POI COAI 1 ADala UAUCaii AROaOARAE OA EAAOI

B-Ama- ve Hedefl er
STRATEJKK AMAG H#@lmet i mi ¢aj dack Nor ml ar a U
Gei ktirmek (Ejitimde Yenili k-ilik ve Yaraté
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Hedef 1: E] | t°ijmn et i m ve sosyal faaliyetlerin y¢r
Hedef 2: Bi r i ml er b¢e¢nyesi nde /anamanat d abl®ll agrn®Iine@aisre, veen aab
ol mayan mevcfuata lbi®ylestnel egrei-ni r i | me s i

Hedef3:Ef i ti m m¢fredat programé geliktirme -al &km,;
Hedef 4:Yeni | i k°i{j reftimi mtratejilerinin kullanél mas
Hedef5:¥] renci l er i -in -ajdaxk labeatumtv Bi ) i areaisket. u mulor
Hedef6:¥] ret i m el emané bakéna d¢ken | i sans °jJrenc
Hedef 7. Ak ademi k biri mler de, °ng°r ¢l en alfusuridd m, ar
akademi k insan kaynajé planlarénén yapél mase.

Hedef8:Bi | gi sayar Jvearbiomlait ukauwrlélna@mé ménén sajl anmaseéeé.
Hedef9: 1 SO 9000 kalite g¢vence si st emi bel gesinin
Hedef 10: ¥jr et i m el emané kalitesinin y¢gkseltil mesi
Hedef 11: ¥J r enc i kalitesinin y¢kseltil mesi

Hedef 12: Mer k e z K¢t e¢phanede ej] i teilm viealtietkensalnaj i &r
geli ktiril mesi

Hedef 13: K¢t ¢ phaneéndlammnakxéamaar |l anami @ak ém| may@€sand:
-al ekxmal arén yapél masé.

Hedef 14: Kitisas ke, t ¢ phanel erinin ejitim kalitesini art
gel i ktiril mesi
Hedef 15:Li sans¢st ¢ ejitimin geliktiril mesi

Hedef 16:Li sansg¢st ¢ ejitimde y¢ksek akademi k sevi ye
ve akademi k ortama katkeéda bul unul masé@.

Hedef 17: St a | ejitimlerinin verimli ol masénén sajl a

STRATEJKK ANAG versite Altyapéséné Gelixktir

Hedef 1: Bi ri ml er e ait mevcut web sayfalarém@m eks
sajl anmaseé

Hedef 2: Web sitesi bulunmayan her Anabilim Dal &, Alyaqulama éMrerkealeri ve
Hastaneler e ai t web si t azeeiolamak)m | U kg muk ué maes éKngi |

Hedef 3: ¥] retim el emanl|l aré taraféend@gmegem- dlalad k tyietl

sunul an hi zmetl erin bilikim teknolojilari ar
sajl anmaseé.

Hedef 4: ¥ renci |l ere sunul an hi zmetl erin zamanénda
teknolojileri araceéel éejé ile veril mesi i -1 n ger
Hedef5:G¢ -1 ¢ i nternet alt yapésényénienmesi)ukt ur ul masée
Hedef6:E-Fa k ¢ | t e/ Enstit ¢/ Yéksekokul ve MYO ol abil m
Hedef 7:¥] renci |l ere internet ¢zerinden verilen hiz

STRATEJKK MAMAC¢ m8el arakteérmatweé ikaywerrls&ama,anni
arakterma ol anakl aréené geliktirmek (Teknol oj i
d¢zeyde ol mak) .
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Hedef 1: Ulu s a | ve ulusl ararasé alaanda éYf animeskineemh me ma
Hedef 2: Ulusal veulusl ar ar asé bili msel toplanté ve aktivi
Hedef3: Ul usal ve ulwusl ararasé proje sayélarénéen a

Hedef4:Bakar él & tezlerin enstit¢ yayénée ol arak ba:
Hedef 5: jni ver site arakteésimae pdoek el éikil eMeH liganriléns ad
-al e ksmay amEN@&@meée |l mas e .

Hedef6: K¢t ¢ phane ol anakl arénén geliktiril mesi

STRATEJKK AMAatk t4er ma ve ejitim yoluyla ¢ni
ulusl ararasé tanaméelreja&ne ve etkinlifjini
Hedef 1: Ul us | ar ar as e, ul us al ven b®a gredcierl i Ikmoensuil aw & ¢
kamuoyuna aktarél masé.

Hedef2:}ni ver si tenin b°lgesel, ulusal d¢zeydeki 0
basgmayeén pdla.r | qar arltetté rkg édnjmlang @ ma s € .

Hedef 3: B° | ges el tanénma i-in yerel y°netimlerl e \
araktéerma ve eflizem édmameésiyet!| erinin

Hedef 4: Ini ver sitenin tanéteéel ma®d gasébeéernwcanul luSladn
dé¢zenl enmesi

Hedef5:) ni ver salt esrda yzf asénén di kkat -ekicilijinin .
Hedef 6: |ni versite mer kez | aboratuarl ar e, aracxkter
hastanesinin b°lgeseénerfeajahanmas&ez]l eri ol ma
Hedef 7:Ej i ti m aracéléejeée ile toplum destejinin kaz;
Hedef 8: Ul us al v e kanferans, Ipamal sersaesm@p ozyum gi bi bil i mse
sayéeséneén arteéereéel maséeé.

Hedef9:Ul usl| ararasé d¢zeyde tanéneérl éején sajl anma
Hedef 10:B° | ge s el i Kbirliji ve tanénérl éjén arteéeréel
Hedef 11: Birimlerinp ot ansi yelkt%Xjnemrekli éde tanétéeméneén sa
Hedef 12: ¥] r enc i memnuni yetinin artérélmasé yoluyl a
Hedef 13: Mezunl arée@gnékdbsat emkRbeyi ci -al exmal arda b
destek verilmesi.

Hedef14:Yabancé dil ejitimini artérmak suretiyle t

Hedef 15: Ar akt ér ma bakéméndan birimlerimlulfusah ya
séralara -ékarél mase.

STRATEJKK AMAGs&Il: ve wulusl ararasé ejitim
]

il etikim ve 1 Kbirli gel i ktirmek.
Hedef 1. ¥z el | i k| e ulusl arar asé programl ar Il e i
-er-evesiwmdade®j°rfateinmiel emané dejikiminin geliKkt

Hedef 22 AB programl ar éndan daha fazla yararl anma
arteéereéel masé.
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Hedef3: ¥ renci l erin/°jretim el emanl arénén yurt i -
Hedef 4: Kamu Kkur ul ukl ar e, dijer ¢niversitelerin 11
sekt°r kuruluklare gibi ana paydaklarl a daha e
Hedef 5: Bi r i ml er i n ejitim ve araktéerma alanéna ¢
uluslarar asé ejitim kurumlaré ile iletikim kurul mas:c

Hedef6: ) ni veni i tMes |l ek Y kaelholulgledreerm&n ibiet i ki m
sajl anmasé.

Hedef 7:Paydakl arl a ejitim, sajl ek, hizmet, tareém
s¢rder ¢l mesi ve geliktiril mesi

STRATEJKK AMAC¢ urmiés al °T renmeyi dest ekl emek
Kimli7Jini gel i ktirmek.

Hedef 1: Te mel i nde bakar &, rekabet cstenl ¢ ¢ sajl ar
kel ter g Ve Kurums@gl ci®°] senme&yi e st ekdlei K me \
ol ukturul maseéeé.

Hedef 2 Kur um bilincinin geliktiril mesi

Hedef 3: | niversitedeki ®J r enci | er i n Kurum KkK¢gltereéeng beni m

k¢l téer olukturul masé.

Hedef4:Ba k ar € n én d a hlmesifealestdklanmdsie k vi k e d

Hedef 5: ¥jrencilerinK S| 6 de ejJitim al maktan onur duymal ar €
Hedef6:Me zunl ar il e iletikimin geliktirilmesi ve

Hedef 7. Ak ademi Kk ve idar.i per sonrelvien dgdlraeye syeayp taée k|
bajl él ék duygusunun sajlanmasé ve pekiktiril me

Hedef 8: Cumhur i yetin kazanémlaréenén her zaman hafé
etkinliklerin d¢gzenl enmesi

STRATEJKK A®KBAI¢e kK7a:n memnuni yvietamti ér makk tvaet mi
gel i Ki mi ni sajl amak.

Hedef1: ¥z 1 ¢ k hakl arénén d¢gzenl enmesi
Hedef2: Per sonel memnunikat @€ né mae t @ rgmeakiikit-inroidlerhd snii .

Hedef3: ¢al ékanl arén -al ékma ortamlarénén d¢gzeltil
Hedef 4: Akademik pers onel i n mesl| eki faaliyetlerine il
geli kiminin destekl|l enmesi

Hedef 5: Ak ademi k ve idar.i personelin g°rev payl ake
ve sorumlukl ul arénén bilincinde ol mal aréenén sa

Hedef6:K - el erde g°rev yapél masénén daha cazip hal
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STRATEJKK AMACtecilerin gel i kKi mini dest el
kel tegrel, sosyal, sportif, destek hizmetl e

Hedef 1: ¥ renci | er Psikal o j INKE] iDain®k madi ¥ me tRleehrbier Bi ki
kurul maseé.

Hedef22¥]J renci memnuniyetinin s¢rekli olarak arteée
Hedef 3: Sé n e f danékmanl aré aracél éjeyla °jJrenciler
etkinlexktiril mesi

Hedef 4: ¥ r e n ¢yi®lneerlea Kk sosyal , kel terel ve sportif
gel i ktiril mesi

Hedef 5: ¥ renci |l ere -evreleriyle sajleéeklé bir 111k
sunul mase.

Hedef6:¥] renci |l erin akademmesk gel i ki minin destekle
Hedef 7: ¥ renci l erin barénma ve ulakém sorunl ar én
yapél mase.

STRATEJKK AMACtem®ci vV e mezunl ar én cniver si

faaliyetlerde bulunmak.

Hedef: Me zunl ar dernepunbhaatal efawgwl al emti Ki min art
Hedef22Me zunl arén birliktelijinin sajlanmaseé.

Hedef 3: Mer kez yerl ekke (Avkar) dékénda bulunan ©°
artéreéel masé.

STRATEJKK AWMAPIl &ths al hi zmetllkri ¢gevVeksiree
Il i kKkil erini g¢é-lendirmek (B°l gesel kal kén
Il stemlerine ve kamunun i htiya-laréna ceva
projeler ve araktérmalar yapmakmakht spaagi
ve sivil toplum °rge¢tl eri e 1yl i kki | e
Hedef 1: { ni versitenin topluma iyl tanétél maseée ve
yakl akémlarla g°steril mesi

Hedef 22 Li se ©°jJrencilerinin ¢mliereirmsiitgezyiepg |l @gkkerseél
sajlanmasé ve bunun i-in ilgili birimlerle pro
Hedef3:Bas-gayén yol uybpl gmi vergkteinin gelixktiril:]
Hedef4:! ni ver si tenin sanayi ve kamu kurulukl areyl
Hedef 5: ) ni versite ve ik d¢nyasé araseéndaki I K b
faaliyetlerinin yapeél masé.

Hedef6:E] i ti m ve °Jretim faaliyetlerini sanayi I hi
Hedef 7 Topl umun ©°ncieli k|l t aw@&ydmwesgorunl aréna y°ne|
arteéereéel masé.

Hedef 8: Toplum-¢, ni ver site i kKbirlifJi -er-evesinde halk

-al ékmal ar yapél mase.
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Program D° n e mi¥maklk Verilen Ama - Hedefler:

| nersitemizin2008-2012 yéll arénée kapsayan stratejik
84 adet stratejiki lhienddeif] ib u¢ zuenrmea kg nidveear.si t el er
kuruluxkl arder . Bu n e e re Infelaaznl capsléa’mp elmastio-@eed inrei ng i
l'ni ver s P0i2eymil Zdepr ogr &km s i eemkibrpdlere  strateji k .
ama-| anaopbam & stratejik hedef.] ger -ekl exktirm
ama- ve hedefl er ijliet iemj iit-iimm ag earna kal,ri € m@lha mz eat r eav-
| aboratuar mal zemel er i nAynr éicyai Ibeuk tp rramersa m adfan d n
pl anl anan faaliyetler °n¢gm¢gzdeki yeéllarda yapeée

STRATEJKK ABEMA -¥] met i mi ¢aj dack Nor ml ara Uygun

(Ejitimde Yenili k-ilik ve Yarateécel ek)

Hedef I E] i t°ijmm et i m ve sosyal faaliiwéatllexrtiim iy gmre,
Hedef 4:Yeni | i k°j reftimi mtrataegeél erinin kullanélm

Hedef5:¥] renci l er i -in -ajdak ve etkili ejitim or
Hedef 12: Mer k e z K¢t e¢phanede ejitim kalitesini ar
gel i ktiril mesi

STRATEJKK BWMAGC mSel ar axné&,r mai vel iykayweeml ni tel ik
araktéerma ol anakl aréné gel i kKtirmek (Teknol oj i

d¢zeyde ol mak) .

Hedef3:Ul usal ve ulusl ararasé proje sayélarénén a
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C-Performans Hedefv e G° st ergel eri i1l e Faaliyetle

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Ade 3851-KAHRAMANMARAK S!T¢! KMAM ! NKVERSKTE

Ej i #ijmeti mi ¢tajdak Normlara Uygun Bir

Ama - ve Yarateécéel ek)

Hedef EjiPij tmevesosyalst ratejilerin ye¢egregtelde] e me

Performans Hedefi Ej i tdjmretim ve Sosyal Faall
Mekanl arén Kyilektiril mesi

E]j i #¥fmetim ve sosyal faaliyetlerin yereéeteobdmpzel amedk
iniversitemizin ©°ncelikli ama-1laré arasénda il k seér
dilimlerinde yapéldéjéndan dolayé ve planlé faaliye
ol anadkojarruel t usunda faaliyetler yapél maktadeér.

Performans .

° ¥|-¢, Bi

G°stergel € 2010 2011 2012
Yapém akama
llbinal arén ti{Y¢zde 15 20 25
oranl are
Bina inkaatlarée yéllara sair faaliyétained malydauiba

tamaml anma orané esas al eénméxkteéer

Kaynak Khtiyace
Faaliyetler
B¢t - e B¢t -e [ Toplam
l|/Knkaat Faaliyetleri 45.050.000 0 45.050.000
Genel Toplam 45.05 0.000 0 45.05 0.000
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdaraeke A 3851-KAHRAMANMARAK S! T¢! KMAM ! NKVERSK
Ama - Ej i ¥ijmeti mi ¢tajdak Normlara Uygun Birn
Yenilik-ilik ve Yaratécel ék)

Hedef Yeni |l i k-°i] rieaftigtirmat ej il erinin kull anél
Ej imt i¥]reti mi ¢ajdak Normlar

Performans Hedefi Gel i ktirerek ¥ rencilere

Y°ntemlerinin Sunul maseé
iniversiteler y¢ksek®jJreni m vererkdtei g ¢wkermllge rk ur jurng
be¢t -esi il ekpsamdal PdirencBluere y¢ksek®°jrenim der sl
personelin giderleri snhiversitemizin b¢gt-esinin bgy
°Jrenci bakéna d¢ken °Jr et iomaqréd \eldiélrer iBrui m edaynd sé
°jretim g°revlisi sayésénén arteérélmasé hedefl enmek
Performans ¥ - ¢

G°ster gel eBirimi 2010 2011 2012

1¥jrenci say§Adet 17.609 19.627 21.000
Efji®imetimin Rgdehckierdsir. ¥jJrenci S a y dendiren@n |

°nemli unsurdur
Kaynak Khtiyace
Faaliyetler

B¢t - e B¢t -e D Toplam
l1|IEji¥imetim Faaliyet 60.532.200 0 60.532.200
Genel Toplam 60.532.200 0 60.532.200
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Ade 3851-KAHRAMANMARAK S!T¢! KMAM ! NKVERSKTE

Ej i #ijimeti mi ¢tajdak Normlara Uygun Bir K

Ama - ve Yarateéecél ek)

Hedef ¥frenciler i-in -ajdaxé v ddbaeduirdvtb,. ) ejoi Uik
Performans Hedefi Ejrtim -Ghmra- ve Laboratuaj
Kyilexktiril mesi
¢aj dak -%fjrietiimmde °jJrencilere sunulan | aboratuar i mkan
i nivdres °Jrencilerimize yenit®jtreknanl ovjeir i Kunlelsan épllaarna ka nd
kaynakl arémézén el verdiji ©°1-;de | aboratuar donanémeé
Performans G°|¥]| - ¢ Bi
© 2010 2011 2012
Ejitimearea- v
l|al é lazonmatuar Adet 300 350 275
donanéml ar é
Moder n &eoratwdrlardae ] i 2jmetim veril mesi ejitimin kald.i
Kaynak Khtiyaceé
Faaliyetler
B¢t - e B¢t -e D Toplam
p|ET L tim i-iin¢mgleégeskie-,h 1.850.000 0 1.850.000
alem faaliyetl eri
Genel Toplam 1.850.000 0 1.850.000
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Ade 3851-KAHRAMANMARAK S!T¢! KMAM ! NKVERSKT

Eji#®¥jmeti mi ¢aj dak iNrorknd lkairlad &Jy@ailni Bt i

Ama - Yenilik-ilik ve Yaratéeceéel ek)

Merkez k¢t ¢e¢phanede eji ti m kdloijti &siar it ya

Hedef geliktiril mesi

K¢t éephanel erde EjJjitim Kalii

Performans Hedefi ve Teknolojik A | t yapéenén Gel i ktiri

Eji®Pimeti mde k¢tegphaneler °fJrencilerimizin kendiler
iniversitemiz k¢t egphanel erinde bul unan kitap kol e}
hedeflenmektedir.

Per f °ol¥| - ¢ Bi

erformans G é . 2010 2011 2012

1| Ketephaneler, 40.224 43.000 48.000
yayen Ssayese€g

K¢t e¢phanel erde bul unan kit ap matengliegnis,a yeelsek tkred ryipK
kalitesinir artérmaktade

Kaynak Khtiyacé
Faaliyetler
B¢t - e B¢t -e D Toplam
El ektroni k ve Baseél e
1 Faaliyetleri 300.000 0 300.000
Genel Toplam 300.000 0 300.000
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Ade 3851-KAHRAMANMARAK A8} TBKVERSKTESK
Bilimsel araktérma ve yayénl ar e, ni cel
Ama - ol anakl aréneée geliktirmek (Teknolojik a

d¢zeyde ol mak) .

Hedef Ulusal ve ulusl agmrarstémpaelomasas.ayél ar én

Performans Hedefi Araktéerma Projelerinin Gel.i

i niversite ejitiminin dijer ejitimlerden farkl e y @
faaliyetlerinin destekl enmesi lii-ide shteetktee ibmklann walrn@a sdé
Performans Yl - Bir
G°stergel e ¢ 2010 2011 2012
Destekl enen
Yprojeleri s{Ade 75 95 100
Araktérma projelerinin gelixktirilmesi verilen d
Kaynak Khtiyaceé
Faaliyetler
B¢t - e B¢t - e D Toplam
1|Ar ak t@elmakt i r me Faal i y700.600 0 700.600
Genel Toplam 700.600 0 700.600
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FAALKYET MALKYETLERK TABLOSU

, 3851-KAHRAMANMARAK S} T¢; KMAM
Kdare Ade ' NKVERSKTESK

: l1-Ej i ¥ifmetim ve Sosyal Faal i
Performans Hedefi Mekan!|l arén Kyilektiril mesi
Faaliyet Ade Knkaat Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

38.51.0907SAJLI K, K!LT!R VE SPOR DA
3851.09.09YAP| KkLERKNKK ODDAKRE BAKkK
3851.03.30UYGULAMA VE ARAKTI RMA MER

i niversiteojirzatni mjfigaalm yetl erinin aksamadan
oranteéelée olarak -ajdak ejitim mekanlda&arrénén
Ekonomik Kod ¥denek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet A 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 45.050.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor- ver me 0,00
Toplam B¢t-e Kayn 45.050.000,00
o D°ner Ser maye 0,00
i% Dijer Yurt K- 0,00
o Yurt Déxkeéeé 0,00
Topl am BKayaake Ké 0,00
ToplamKaynak Khtiyad 45.050.000,00
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FAALKYET MALKYETLERK TABLOSU

_ 3851-KAHRAMANMARAK S! T¢! KMA
Kdare Ade ' NKVERSKTESK

2-EJitim ¥Jretimi ¢cajdakeM
Performans Hedefi Gel i ktirerek ¥Jrencil ere E
Sunul masé

Faaliyet Ade Eji ¥fmetim Faaliyetleri

38.51.0200SAJLI K BKLKMLERK ENSTKT
TI P FAK! LTESK, KAHBAMANMARAR k 7 6
SAJLI K Y! KSEKOKULUSA3&IK1. 03
HKZMETLERK MESLEK Y! KSEKOKUL
UYGULAMA VE ARAKTI RMA MER-KEN
BKLKMLERK ENSTKT! SFEN-EBBBEBYATD
FAK! LTESK, 3B.BHBENDKSUEKEBK MKMA
FAK! LTESK, 3BKBAAUD4FAR! LTESK
ORMAN FAK! LTESK,-S®8YBL. BELE&M
ENSTKT! S!, 3BIKIKMG6FAK! LTESKkK,
P KKTKSADK VE KDARK BKLKMLER -F
SqwmgwamaBmwvam G! ZEL SANATLAR FAK! L TH9IKAH K3Y8A
Birimleri FAK! LTESK, 73BEBENOBEJKTKMK VE
Y' KSEKOKULU, 3BABHRABMANMBRAK
MESLEK Y! KSEKOKUL U;EL3BK STIAN 7
MESLEK Y! KSEKOKUL U;G¥3KsS W5NL . ME7S
Y! KSEKOKULU, 338FEKNOKEGRBEK

Y! KSEKOKUL U, 3 3NDSRIN.MESLEK 4

Y! KSEKOK UG&81,07.08 PAZARCIK MESLEK

Y! KSEKOK(B85%1,07.09T! RKOJLU MESLEK
Y! KSEKOKI(B85%1,09.0:¥ZEL KALEM

( REKT¥RL38K)0759DKJER MERKEZLER
38.51.07.89DKJER B¥L! MLER

¥Jrencilere y¢ksek®jrenim der Sdligreir e
giderl eri cniversitemi zin b¢t-esinin b ¢
ejitim kalitesi °J renci bakéna d¢kener]j
nedenl e | rbigwmeyressiitnedneikzi  © jsréentéinm agr®tréervéllinsai s

Ekonomik Kod ¥denek

01 Personel Giderleri 49.100.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 7.600.000,00

03 Mal ve Hizmet 3.832.200,00
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04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor- ver me 0,00
Toplam B¢t-e Kay 60.532.200,00
o D°ner Ser maj] 0,00
i% Dijer Yurt 0,00
o> |yurt Deke 0,00
Topl am BKtayamake K 0,00
ToplamKaynak Khtiy: 60.532.200,00
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FAALKYET MALKYETLERK TABLOSU

_ 3851-KAHRAMANMARAK S! T¢! KMA
Kdare Ade ' NKVERSKTESK

Performans Hedefi 3-Ej i t i nGeArea-- ve Laboratuar

Kyilektiril mesi
. - Ejitim i-in gergeklei-hfmaaer at 4
Faaliyet Ade faaliyetleri

o 38.51.09.04KDARK VE MALK KkLER DAK
Sorumlu Harcama Birimi veya [38.51.09.02SAJLI K, K!LT!R VE SPOR
Birimleri BAKKANLI JI

Eji®imeti mde hkeul | tagrdleg re achavze @ I°¢ mikemr

sunul an | aboratuiarkal mkeasiar e eekit eywyen
''niversite °Trencileekiuini aa élyae ik e ttedgri nt
pl anl anmaktadér .
Ekonomik Kod ¥denek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
Ma | ve Hi zme
03 Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.850.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor- ver me 0,00
Toplam B¢t -e Ki 1.850.000,00

o D°ner Serm 0,00

" ©

~S [Dijer Yurt 0,00

) ©

N2 - .

o0 Yurt Deéxkeée 0,00
Topl am B¢t -e Dy
Khtiyace 0.00
Topl am Kaynak 1.850.000,00
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FAALKYET MALKYETLERK TABLOSU

3851-KAHRAMANMARAK S| T¢| K

Kdare Ade ' NKVERSKTESK

4-Ketphanel erde Ejitim Kal

Performans Hedefi ve Teknolojik Altyapeénén

Faaliyet Ade El ektroni k ve Basél é Her

Sorumlu Harcama Birimi veya 38.51.09.06 K! T! PHANE VE DOK}| MANT

Birimleri DAKRE BAKKANLI J1I

i niversitemiz k¢t ée¢phanel erinde e] it
altyapeyeé -ajdak wuygarl ek d¢zeyine ul
el ektroni kemkbabaséhésgpteével matéetamani

Ekonomik Kod ¥denek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 300.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Bor- ver me 0,00

Toplam B¢t-e Ka 300.000,00

wx D°ner Ser ma 0,00
' ©
~S |Dijer Yurt 0,00
D @©
2
m Yur t Dék é 0,00

Topl am B Kayprak Deé

Khtiyaceé 0,00

ToplamKaynak Kht i) 300.000,00
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TLERK TABLOSU

Kdar e Ade

38.51- KAHRAM ANMA R Ak
' NKVERSKTESK

SI'T¢! KMAM

Performans Hedefi

5-Araktérma Projelerinin Ge

Faaliyet Ade

Ar akt-@elmakti rme Faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya

g : 38.51.090t¥ ZEL KALEM ( REKT¥RL! K)
Birimleri
'niversitemi xen geft akt ér ma potansiyel
ul aktérmak ve ulusal hedef e kat ké dijeldinnl
sayé ve &ratimapasshinnianrn makt ader
Ekonomik Kod ¥denek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
Ma | ve Hi zmel
03 Giderleri 350.600,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 350.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor- ver me 0,00
Toplam B¢t -e Kaeg 700.600,00
o D°ner Ser mj 0,00
DS
~S |Dijer Yurt 0,00
) ]
N o
o0 Yurt Déxkeéeé 0,00
Topl am B Kayrak DE 0.00
Khtiyaceé '
ToplamKaynak Khti 700.600,00
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D-Kdarenin Toplam Kaynak Khtiyaceéeé

Progr am d perfoemans rhatleflerinde belirtilen harcama birimleri hedefin
ger - ekl extdiorfirlumdesi rsebp mulnjlme toilnu pf a Belbigyt tnl earkiarmddeem
ve idari birimlers or uml u ol acakne®@rzuaBi giemlegi nmiez g°revl e
iniversitemizin stratejinkgplyarméndakihabesdhasfilyert é

Bu program d°neminde genel y°neli8pPs5dmi ngii der
ol uktur maktadeér . Bu -°jmn &ttiamcee di-n enlet eij li it £ kni
bakkanl ékl areméezeén topl agt ¢qi dpeerlseanel i mé zigmi 8
bul unmajkntiavdeérrs.i t emi zin temizl ik hi zmetl eri, .
el ektrik giderleri, tel efon giderl eri, perso
Bakkanl!l éj éné nmaldaplup-gsnil n € nyeadrndmhgiild eeedielrminket i r

KDARE PERFORMANS TABLOSU

Kda|3851-KAHRAMANMARAK S| T¢)|
e Al NKVERSKTESK
e
n | W
2> 2012
< | X
x| < K|
x | < A- ¢ ama
o | < B¢t -e K- B¢t - e Toplam
(TR L
x PAY/(
o (TL) PAY(%) | (TL) | PAY@b) (TL) %)
a
1 Ejitdjmetim ve Sosyal Faa 5600 | 3410 0 45.050.000 | 34,19
Yereteldej ¢ Mekanl ar én Ky
l1|Knkaat Faaliyetleri 45.050.000 | 34,19 0 45.050.000 | 34,19
Ejitim ¥jJretimi ¢ajdak N
2 kekil de kGea rerek ¥Jrencil 60.532 .200 | 45,94 0 60.532 .200 | 45,94
¥jretim Y°ntemlerinin Sur
2|/Eji¥fmetim Faaliyetleri 60.532.200 | 45,94 0 60.532.200 | 45,94
3 EjitimGhra- ve Laboratual . g5000 | 140 0 1.850.000 | 1,40
Kyilexktiril mesi
g|El i tim i-in gergeklei- heri ht 1.850.000 | 1,40 0 1.850.000 | 1,40
faaliyetleri
K¢t ée¢phanel erde Ejitim Kal
4 A, . . 2 . 2
Bilimsel ve Teknolojik Al 300000 023 0 300.000 | 0,23
4 |Ele&kt roni k ve Basélée Her T 300.000 0,23 0 300.000 | 0,23
5 Arakt é&rma Projelerinin Gg 700.6 00 0,53 0 700.6 00 | 0,53
5 |Ar akt@elmaktirme Faaliyet]l 700.600 | 0,53 0 700.600 | 0,53
Performans Hedefleri Maliyetler i Topl ameé 108.432 .800 | 82,30 108.432.8 00 | 82,30
Genel Y°netim Giderleri 23.328 .200 | 17,70 23.328 .200 | 17,70
Dijer KrdearTerlreensfer Edil ecek K 0 0
GENEL TOPLAM 131.761.000 100 0 131.761.000 100
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TABLOSU

Kdar ¢
Adé

3851-KAHRAMANMARAK

SIT¢!

KMAM |

NKVERSKTESK

Personel Giderleri 49.256.000,00 8.443.000,00 57.699.000,00
02 S(.BK De_vlet Primi 7.629.000,00 1.656.000,00 0,00 9.285.000,00

Giderleri
03 g"ige'rleri" e Hizme& 419580000 11.078.200,00 0,00 15.274.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Cari Transferler 0,00 1.953.000,00 0,00 1.953.000,00
06 | Sermaye Giderleri 47.550.000,00 0,00 0,00 47.550.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |[Bor - ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |[Yedek ¥denek 0,00 0,00 0,00 0,00

D°ner

Ser maye

0,00

0,00

Dijer

Yurt K-

0,00

0,00

Yur t Dékeée

Kayng

0,00
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E-Di J er Hususl ar
PERFORMANS VERKLERK DEjERLENDKRME
Kdare Adeé 38511 KAHRAMANMARAK S! T¢! KMAM ! NKVE
Veril eri Elde . . .
Performans he( veeldeedime | ediime Sevemnt |l .
. o dayanaj é
KeklI i | maliyeti

¥Jrenci sayéseé

Y°netim
Sistemi

D¢keKSayél maseéeneé

n

Desteklenenarak t € r ma p
sayeéeseé

Y°netim
Sistem

D¢ K¢ K

(o]l

Hesapl amas

K¢t ¢phanel erde
sayése.

Y°netim
Sistem

D¢ K¢ K

Sayél maséneé

Ejiti-gnbenea-ve

Y°netim

D& ¢k

laboratuard o n a n & ml a r|Sistem He s ap IKalaga s &
Yo°netim |[D¢KéK
Knkaatminh mémat a|Sistem Hesapl amaseé

Il -EKLER

FAALKYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BKRKMLE

Kdare Ade 3851-KAHRAMANMARAK S! T¢! KMAM !
PERFORMANS
HEDEF K FAALKYET SORUMLU BKRKML E
Ej i ¥jf m m
Faaliyetl er |
Mekan!l ar én
Knkaat F a
YAPlI KKLERK VE TEK
BAKKANLI JI
UYGULAMA VE ARAKTI
MERKE ZK
SAJLIK, K!LT!R VE
BAKKANLI JI
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Ejitim ¥]rej
Normlara Uygun Bir
kekil de Gel |
¥Jrencilere
¥Jretim Y©°n|
Sunul maseée

EJj i ¥] met.
Faaliyetleri

SAJLI K BKLKMLERK E

TIP FAKSHKT

KAHRAMANMARAK SAJL
Y! KSEKOKUL U

SAJLI K HKZMETLERK
Y! KSEKOKUL U

UYGULAMA VE ARAKTI
MERKEZK

FEN BKLKMLERK ENST

FEN-EDEBKYAT FAK] LTE

M HENDKSL KK MKMARL
FAK! LTESK

ZKRAAT FAK! LTESK

ORMAN FAK| LTESK

SOSYAL BKLKMLER EN

EJKTKM FAK! LTESK

KKTKSADK VE KDARK
FAK! LTESK

G, ZEL SANATLAR FAK

KLAHKYAT FAK! LTESK

BEDEN EJKTKMK VE S
Y! KSEKOKUL U

KAHRAMANMARAkK MESL
Y, KSEKOKULU

ELBKSTAN MESLEK Y|

G¥KSUN MESLEK Y, KS

AFKKN MESLEK Y! KSE

ANDI RI'N MESLEK Y| K

PAZARCI K MESLEK Y,

T!' RKOJLU MESLEK VY|

¥ZEL KALEM (REKT¥R

DKJER MERKEZLER

DKJER B¥L! MLER
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Ejitim i-
her t &gdrg
ci haz al €

faaliyetleri
KDARK VE MALK KkKLE
BAKKANLI JI
SAJLIK, KI/LT!/R VE
BAKKANLI JI
K¢t ¢ dheamdee E
Kalitesini
ve Teknol oj |
Gel i ktiril mji

El ektroni
Her Terl ¢
Al ém Faal

KI T PHANE VE DOK! M
DAKRE BAKKANLI JI

Arakteéerma P
Gel i ktiril mj

Ar amat ér
Gel i Ktirn
Faaliyetleri

¥ZEL KALEM (REKT¥R
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Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Performans Programi (2012)

EKONOMKK SI NI FLANDI RMAYA G¥

¥DENEK TEKLKFLERK KCMALEK
( BKRKNCK D! ZEY )
(TL)
2012 2013 2014
KODU Ac¢|l KL AMA

B! TCE TEKB! TCE TAH|B! T¢CE TAH

01 |PERSONEL GKDE 57.699.000 62.413.000 67.465.000
SOSYAL G|} VENL

02 KURUMUNA DEVLET 9.285.000 10.044.000 10.857.000
PRKMK GKDERLE
MAL VE HKZMET

03 |eKDERLERK 15.274.000 15.869.000 16.658.000

04 FAKZ GKDERLER 0 0 0

05 |CARK TRANSFER 1.953.000 2.051.000 2.153.000

06 |SERMAYE GKDER 47.550.000 52.297.000 56.702.000

SERMAYE

07 TRANSFERLERK 0 0 0

08 BOR¢ VERME 0 0 0

09 YEDEK ¥DENEKL 0 0 0

GENEL TOPLAM 131.761.000 142.674.000 153.835.000
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Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Performans Programi (2012)

= 1 PERSONEL GIDERLERI

m 2 SOSYAL GUVENLIK
KURUMUMNA DEVLET
PRIMI GIDERLERI

3 MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI

M 5 CARI TRANSFERLER

W 6 SERMAYE GIDERLERI

2012 Yél éndabgte mil3a#41.000 TLOd i r b dopeé Bbndd 8am
personel giderler i ve sosyal gevlet mimilgideker k u o U ny b ® B6dh & Intea d € r
sermaye gideri, % 1,5@ani cari transfer gideri ve % 11,7&6inid e ma | ve hizmet al e
ol u«nadké r

EKONOMKK SI NI FLANDI RMAYA G¥

¥DENEK

( KKKNCK D! ZEY )

TEKLKFLERK KCMALK

(TL)
5 2012 2013 | 2014
§ ACTKLAMA B! TCE B! T¢CE TAHMKN
01 PERSONEL GKDERLERK 57.699.000 | 62.413.000 67.465.000
1 |MEMURLAR 55.741.000|  60.291.000 65.167.000
2 |S¥ 7L Ek RERBGNEL 58.000 64.000 70.000
3 |Kk ¢ KLER 1.255.000|  1.355.000 1.463.000
4 |GECKCK PERSONEL 645.000 703.000 765.000
02 g (E)\S/ I é # S :R \é EAE L g ﬁ 5 E g f é 9.285.000 | 10.044.000 10.857.000
1 |MEMURLAR 8.889.000|  9.615.000 10.393.000
2 |S¥ZLEKMELK PERSONEL 11.000 12.000 13.000
3 |Kk ¢ KLER 251.000 272.000 294.000
4 |GECKCK PERSONEL 134.000 145.000 157.000
03 MAL VE HKZMET ALIM d 15274000 | 15869.000 16.658.000
2 ZL:|MKL/ERT| KME Y¥NELKK MAL 6.244.000|  5.787.000 6.299.000
3 | YOLLUKLAR 558.000 534.000 570.000
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4 [G¥REV GKDERLERK 38.000 39.000 44.000
5 HKZMET ALI MLARI 7.128.000 8.275.000 8.452.000
6 TEMSKL VE TANI TMA GK 45.000 27.000 27.000
MENKUL MAL ALIM, BAKIM VE ONARIM
7 |6k mE E RK 1.056.000 1.005.000 1.057.000
GAYRKMENKUL MAL BAKI
8 |GKDERL ERK 205.000 202.000 209.000
05 CARK TRANSFERLER 1.953.000 2.051.000 2.153.000
1 |G¥REV ZARARLARI 1.412.000 1.484.000 1.556.000
KAR AMACI G! TMEYEN K
3 |V APILANTRANSFERLER 534.000 560.000 588.000
6 [YURTDI NAPNAN TRANSFERLER 7.000 7.000 9.000
06 SERMAYE GKDERLERK 47.550.000 | 52.297.000 56.702.000
1 |MAMUL MAL ALIMLARI 2.450.000 3.218.000 3.637.000
3 [GAYRK MADDK HAK ALI N 50.000 50.000 60.000
GAYRKMENKUL ALl MLARI
4 lKAMULAKTI RMAS | 2.000 0 0
GAYRKMENKUL SERMAYE
5 |GKDERL ERK 43.698.000|  48.029.000 51.005.000
GAYRKMENKUL B! Y! K ON
7 |GKDERL ERK 1.350.000 1.000.000 2.000.000
TOPLAM 131.761.000 |142.674.000 153.835.000

01 Personel Giderleri

2012y € bpm b ¢ tmizie % 4 4 dlgn 57.699.000 TL Personel Giderlerinin; % 976sini

Memur |l ar, S%Bz0@kh@i nil%eu kKwo-niwliléE n%B s e

Giderl eri ol uktur makt

02 Sosyal G¢ venl iPkimi Gidedea ml

2012y 6l &

adeéer

topl a¥h Dai9BmMIi0ONDION TL

Ge-i ci Per
aréna Devl et
Sosyal G¢evenld o

Devlet Primi Giderlerinin; % 966 € Megnurlar, % 00,10 i 919 z | ek me |l i30per KEwnel er
Giderl eri ol uktur maktadeéer

% 1,

9Goew-n ue i Personel

O3Malve Hi z met Al ém

2012 y el e t o
Giderlerinin; %40,86ni T ¢ k
0, 2&=irreiv

76in i

P
e

Giderl eri

| a 8 115@ tolanelm274000n TL Mal ve Hi z me t Al
t i me MaV¥ e Meldeme kAlé m
Gi débs e@iez me 0or &J6é bl T@BMsI A ¢ nvée

a r3.&6&ini Yolluklar, %

Menkul BMaém AT & mOnar é @ Gayeril menk ul% Mal
Onarém OGil deatluemiakt adeéer .
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05 Cari Transferler

¥ Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Performans Programi (2012)

Aom a2c7é

t op |l a%nl5d ¢lan 1.953000ZTL @ari Transferler Giderlerinin; %
G¢t meyen
Yurtoéwenhar mapéhderTransfer|l

aYn36d gldan 476550000 TLnSermaye Giderlerinin; % 5ani

2012y el e
72668 1 ni G°rev  miriasrel aKa&r,
Giderlerive % 10ni i se

06 Sermaye Giderleri

2012y el & topl
Ma mu | Mal %B10@ Ga ar e menkul

Sermaye |

FONKSKYONEL

Kur ul

u

Al é ml &r9&sinvGayrinkersgkuhu | a K t €

ret 2m9 Giadyeri Imeernik,ul % B¢y ¢ K

Onarém Gi

der

VE EKONOMKK SI NI FLANDI RMA D, ZE

2012 Y1 L | B YASAH
01 02 03 05 06
8 A ¢ | K L A
X PERSONEL SD?E?/L Ei' \|/3 MAL VE HK CARK SERMAYE TOPLAM
GKDERLE GKD ALI M GKDEH TRANSFERLER GKDERLE
GENEL KAMU
0L | K ZMETL ERK 5.949.000 1.049.000 1.515.000 1.946.000 0| 10.459.000
KAMU D! ZENK V
03 |GV VENLKK HKZM 11.000 3.000 2.251.000 0 0| 2.265.000
07 |SAJLI K HKZMET| 3.450.000 679.000 250.000 0| 27.000.000| 31.379.000
DKNLENME, K!L
8| DKN  HKZMETLE 230.000 55.000 21.000 0 300.000 606.000
09 |[EJKTKM HKZMET| 48.059.000 7.499.000 11.237.000 7.000| 20.250.000| 87.052.000
GENEL TOPLAM 57.699.000 9.285.000 15.274.000 1.953.000 | 47.550.000 | 131.761.000
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01 GENEL KAMU
HIiZMETLERI

03 KAMU DUZENI VE
GUVENLIK HIZMETLERI

07 SAGLIK HIZMETLERI

m 08 DINLENME, KULTURVE
DIN HIZMETLERI

M 09 EGITIM HIZMETLERI

2012y éel & topl afronikkgt yeme lz i sné n &6l &jnidtéirnmalyia 2386t
Saj |l ek Hi Z nded Gamelrkamu Hi#netleri, % 1,76ini Kamu Dyeerwicvenl i k
0,666 eindenme, K¢l t ¢r ve Din Hizmetlerinden ol ukmakt adg®e
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